
3 drevesna struktura 
trajnostnega delovanja

Etri skupina



HRAST
JABLANA

BRIN

Razvojno raziskovalna 
skupnost za grajenje 
vključujoče humane 
dolgožive družbe.

Sistem podjetij in organizacij 
za izvajanje trajnostnih  
poslovnih modelov in 
doseganje poslovnih 
rezultatov za ustvarjanje in 
ohranjanje delovnih mest.

Razvojno raziskovalna 
skupnost za naravi 
prijazen razvoj in razvoj 
novih podjetniških idej, ki 
prispevajo k uresničevanju 
drugačnega odnosa do 
rasti.

Gozd - Avtonomni sistem razvoja sobivanja in soustvarjanja



Grajenje vključujoče družbe 





Make in Slovenia





Razvoj pristopov in podjetniških praks na podlagi družbenih inovacij v smeri sodelovalnih 
poslovnih modelov, medsektorskega sodelovanja in podjetniškega podpornega okolja  od 
leta 2012

Zelena socialna franšiza
Etri skupnost in Krožne zgodbe
Povezovalnice

priložnosti: Ohraniti rezultate EU projektov in Povezovalnice na sejmih, konferencah in na 
določenih fiksnih lokacijah kor podporno okolje. 
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